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36e ASSEMBLÉE ANNUELLE DES MEMBRES
COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE DU GRAND MONTRÉAL

30 novembre 2014
ORDRE DU JOUR
1- Mot de bienvenue – Présentation du conseil d’administration 
2- Ouverture de l’assemblée – Vérification du quorum
3- Ordre du jour – Approbation
4- Procès-verbal – Assemblée annuelle du dimanche 24  novembre 2013 – Approbation
5- Rapport du président du conseil d’administration
6- Rapport de la directrice générale
7- Rapport annuel 2013-2014

7.1 – Rapport d’activités 


7.2 – Rapport de vérification 

7.3 – Versement du trop-perçu à  la réserve générale (au 31août 2014)
8- Auditeur (vérificateur) – Informations et nomination
9- Règlement de régie interne (R.R.I.) de la Coopérative en vigueur le 24 novembre 2013 – Modifications et approbations

9.1  Article 6.1.1 – Conseil d’administration

9.2  Article 6.1.2 – Conseil d’administration

9.3  Article 6.2 – Durée du mandat


9.4  Article 6.6 – Comités de développement de secteur


9.5  Article 7.2 – Rôle du vice-président


9.6  Article 8.1 – Comité exécutif


9.7  Article 11.4 – Confidentialité


9.8  Article 11.5 – Confidentialité


9.9  Article 11.5.2 – Confidentialité
10- Émission de parts privilégiées – Catégorie M – Résolution 
11- Conseil d’administration – Élection d’administrateurs


11.1.  Nombre de postes à combler (3 postes à combler)

11.2.  Annonce des candidatures reçues

11.3.  Élection par acclamation ou par scrutin


11.3.1  Nomination du président et du secrétaire d’élection



11.3.2  Nomination de deux scrutateurs




11.3.3  Scrutin – Élection
12- Recrutement des membres
13- Affaires nouvelles
14- Période de questions et commentaires
15- Tirage du concours « Référez-nous un ami, un parent, un voisin, un collègue »
16- Levée de l’assemblée

